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VOS MISSIONS 

 
CE QUE VOUS POUVEZ ATTENDRE 

DE NOUS 
Au sein d’une équipe de 8 Conseillers d’entreprise 
répartis sur l’Aube et la Haute Marne, vous aurez en 
charge d’accompagner la performance économique, 
sociale et environnementale des exploitations : 

 

 Assurer des missions de conseil d’entreprise 
(diagnostic d’exploitation, réflexion prospective, 
étude prévisionnelle, simulation,..) pour tous 
types d’agriculteurs. 

 Développer des démarches de conseil afin 
d’aider les exploitants agricoles à construire leur 

stratégie d’entreprise (installation, cession 
 Apporter un appui à l’émergence de projets 

sources de création de valeur pour nos 
agricultures. 

Plus généralement, vous assurerez le développement de 
notre activité : Ecouter et analyser les besoin clients, 
promouvoir et vendre des services de la Chambre 

d’Agriculture. 

 

Conseiller(e) Entreprise (H/F)  

 

NOUS REJOINDRE, c’est rejoindre un projet 

d’entreprise : inTERREactions au sein des Chambres 

d’agriculture de l’Aube et de la Haute-Marne.  

 Intégrer une équipe pluridisciplinaire 

passionnée et riche de 130 collaborateurs 

motivés et impliqués au quotidien au côté 

des Agriculteurs. 

 Collaborer à l’enrichissement et la diffusion 

des connaissances de pratiques agricoles 

innovantes. 

 Contribuer, sur le terrain, aux progrès de 

l’agriculture pour répondre aux enjeux de 

demain en accompagnant les entreprises 

agricoles dans l’innovation et la 

performance. 

CE QUE NOUS RECHERCHONS  

Quelque-soit votre profil, votre expérience, votre 
parcours personnel nous recherchons un collaborateur 
doté : 

 D’une bonne connaissance du fonctionnement 
d’une exploitation agricole, des mécanismes 
techniques de gestion y compris juridique et 

fiscal ainsi que d’une bonne compréhension des 
enjeux d’une exploitation agricole. 

 D’une bonne expérience de réalisation de 
business plan. 

 D’une capacité d’entrainement autour des 
aspirations et des projets des exploitants 
agricoles 

 D’une bonne aisance relationnelle et d’un goût 
pour le travail en équipe.  

 D’esprit d’analyse et de synthèse orale et 
écrite, 

Une première expérience réussie dans le conseil 
d’entreprise est vivement souhaitée (cabinet 

comptable, banque, coopérative..) 
 
N’hésitez plus et rejoignez nous ! 

OFFRE 

D’EMPLOI 

Nature du poste : CDI – Temps plein 

Prise de fonction : Dès que possible  

Poste basé à : Troyes et en agence sur les 

territoires aubois 

 

 

Vous souhaitez relever le challenge ! 

Merci d’adresser votre candidature (lettre motivation, 

CV) dès que possible par mail à : 

rh105152@grandest.chambagri.fr 

 

EN INTEGRANT NOTRE RESEAU 

CHAMBRE 

Vous serez autonome dans vos missions. Vous 
bénéficierez d’un accompagnement par votre collègue 
référent lors de votre parcours d’intégration.  

 
Vous bénéficierez de : 
 

 Un environnement 
convivial  

 Un travail en réseau 
(multi site) 

 De formations lors de 
votre intégration  

 Du télétravail 

(1j/semaine) 
 De véhicule de service 

 D’une mutuelle 
prise en charge à 
70% 

 D’un 13ème mois 

 De 20 RTT / et 27 
Congés Payés 

 Tickets 

Restaurants  
 

 
 


